HOME AND COMMUNITY CARE SERVICES DE SOUTIEN A DOMICILE
SUPPORT SERVICES ET EN MILIEU COMMUNAUTAIRE

North East Nord-Est

OFFRE D’EMPLOI : n2 223-22

DATE DE L'AFFICHAGE : 24 novembre 2022

TITRE DU POSTE : Coordonnateur ou coordonnatrice des soins - Temps plein
AFFECTATION INITIALE : Accés (SUD CC Access-020)

AGENT NEGOCIATEUR : AllO

LIEU : Sudbury

LANGUE(S) : Anglais

DATE D’ENTREE EN FONCTIONS: 3 janvier2023

Services de soutiena domicile eten milieu communautaire du Nord-Est offre un large éventail
de services etde ressources de soins de santé de qualité pour aider les personnesde tous les
ages a domicile, al’école ou en milieu communautaire. En plus d’assurer la planification, la
coordination et la prestation de soins pour de milliers de personnes chaque jour dans le Nord-
Est de’Ontario, nous gérons également|’admissibilité et lesadmissions dansles foyers de soins
de longue durée, aux programmes de releve de courte durée, a I'aide a la vie autonome et aux
programmes de jour pour adultes. Nous sommes a la recherche de gens bienveillants et
motivés, qui veulentaméliorerlavie des autres dans leur communauté, pour se joindre a notre
équipe multidisciplinaire.

SOMMAIRE DU POSTE :
La coordonnatrice ou le coordonnateur des soins effectue des évaluations des patients afin de

déterminerleuradmissibilité aux services et coordonne leurs services continus avec les
fournisseurs de services afin derépondre a leurs besoins et d’utiliserles ressourcesle plus
efficacement possible.

QUALIFICATIONS :
e Infirmiere autorisée ouinfirmierautorisé enregle avec I’Ordre desinfirmieres et
infirmiers de I’Ontario.
e Expérience pertinente dans un milieu de soins de santé.
e Connaissances approfondiesdessoins a domicile et des autres ressources
communautaires offertes dansla Services De Soutiena Domicile Et En Milieu
Communautaire Nord-Est.
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Compétences démontrées en gestionde cas, en évaluation etcompétencesen
techniqguesd’entrevue.

Capacité a résoudre des problémes, a avoir un bon jugementet a prendre des décisions.
Capacité démontrée a établirdes prioritésrelativementases fonctions, gérerde
nombreux patients et organiser effectivement sacharge de travail.

Capacité acquise a rempliravec exactitude de la documentation, des rapports, des
formulaires etdes documents de recommandations.
Compétencessolidesenrelationsinterpersonnelles eten collaboration.

Capacité a communiquer desrenseignements de facon efficace grace a divers moyens.
Capacités d’écoute, d’observation et de facilitation efficaces.

Bonne compréhension des réles des autres professionnels de la santé associée au
portefeuille des soins adomicile eten milieu communautaire;

Connaissance des organismes de financement pouvant apporter un soutien aux patients;
Connaissances pratiquessur leslois pertinentes.

Connaissances completes sur les normes de pratique et les lignes directrices sur la
pratique professionnelle établie parl’Ordre desinfirmieres etinfirmiers de I’Ontario.
Connaissances pratiques des logiciels de travail (courriel, Internet) et des applications de
Microsoft Office.

Permis de conduire valide et acces a un véhicule.

Une maitrise avancée a |’écritet a I’oral de I’anglais est essentielle.

Services De Soutien a Domicile Et En Milieu Communautaire Nord-Est est un employeur qui
souscrit au principe d’équité en matiére d’accés a I'emploi. Les renseignements personnels
seront utilisés uniquement pour déterminer si les candidats sont convenables pour le poste
affiché. Nous remercions tous les postulants de leur intérét. Toutefois, nous communiquerons

seulementaveclescandidats retenus.

Les personnes handicapées ayant besoin d’une adaptation spéciale lors du processus de
demande d’emploi oud’entrevue devraientle mentionnera la personne responsable du
recrutement pour qu’elle puisse prendre les dispositions nécessaires.

Nous invitonsles candidats intéressés aenvoyer par courriel leurcurriculum vitae, ainsi qu’une

lettre de présentation, d’icile 7 décembre 2022 a 16 h 30, a |’adresse suivante :

NECareers@hccontario.ca

Veuillezindiquerle numéro du poste 223-22 lorsque vous présentez votre candidature.



mailto:NECareers@hccontario.ca

Services de soutiena domicile eten milieu communautaire a mis en place une politique de
vaccination obligatoire a I’échelle provinciale qui exige que tous les membres du personnel
soientcomplétementvaccinés contre la COVID-19. Toute personne dont la candidature a été
retenue pour un poste doit fournir un certificat de vaccination de fagon confidentielle au
service des ressources humainesau momentde I’'embauche. Les demandes d’exemption pour
des raisons médicales ou des raisons relatives aux droits de la personne seront examinées et
validées avantla présentation d’une offre d’emploi.




